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Arbeitsweise
• Vorstand: 

• Zweiwöchige Videokonferenzen (etwa 
zweistündig)

• Reale Treffen im September 2019 (Hamburg), 
November 2019 (Köln)

• Abstimmungen im Team
Schwerpunktverantwortungen für einzelne 
Personen

• Geschäftsstelle und Sitz des Modellprojekts: Köln

• Arbeitsgruppen: Planung Bundesvernetzung, Jugendschutz, Schule der 
Vielfalt, Wahlordnung Planungsgruppe, Ausschlussordnung



Mitglieder

• 47 Mitglieder (von insgesamt 76 Projekten bundesweit)

• 5 neue Mitgliedsprojekte seit der letzten BV/MV

• 1 Fördermitglied

• Jährliche Einnahmen durch Mitgliedsbeiträge: 5400€ (ohne 
Einberechnung von Befreiungsanträgen, tatsächlicher Betrag s. 
„Haushalt“)



Mitglieder
• Verteilung Beiträge:
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Termine / Lobbyarbeit
• Februar 2019: Dialog der LSBTI-Verbände im Bundesministerium für 

Familie, Senioren, Frauen und Jugend

• April 2019: Gespräch zum nationalen Aktionsplan gegen Homo- und 
Transfeindlichkeit auf Einladung der Grünen im Bundestag

• Mai 2019: Podiumsdiskussion „Mehr Bildung bitte!“ zum 
Internationalen Tag gegen Homo-, Bi-, Inter*- und Transfeindlichkeit

• Juni 2019: Berlin 50 Jahre Stonewall im Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend

• September 2019: „3. Regenbogenparlament - Akzeptanz von LSBTI* in 
Jugendarbeit und Bildung“ vom LSVD 

• Oktober 2019: Podiumsdiskussion zu „So kann ich nich‘ arbeiten –
Rahmenbedingungen pädagogischer Arbeit zu geschlechtlicher und 
sexueller Vielfalt“ bei Dissens – Institut für Bildung und Forschung e.V. 



Termine / Lobbyarbeit
• November 2019: Grußwort 10-jährige Jubiläumsfeier der 

Bildungsinitiative Queerformat

• November 2019: Wochenende mit der Planungsgruppe zur 
Vorbereitung der Bundesvernetzung 2020 in Köln

• November 2019: Fachgespräch zu „lsbtiq+ und Schule“ im 
Rahmen der 128. Delegiert*innen Konferenz der 
Landesschüler*innenvertretung NRW 

• November 2019: Arbeitskreis Schulische Bildung im 
Paritätischen Gesamtverband

• Dezember 2019: QB ist als Sachverständige Organisation für 
einen Aktionsplan zu sexueller und geschlechtlicher Vielfalt 
beim Ausschuss des Bundesministeriums für Familie, Senioren, 
Frauen und Jugend im Bundestag 



Vernetzung
Bundesvernetzung im Mai 2019: 
„Queere Bildung als 
Menschenrechtsbildung“

• 90 Teilnehmende

• 5 Workshops (zu Yogyakarta-Prinzipien, Aktivismus für 
Trans*rechte in Ungarn, Methoden der 
Menschenrechtsbildung, Queering Human Rights, 
LSBTIAQ+ und Flucht in Deutschland)

• Vorstellung und Feedback zur Evaluationsstudie (Wirkung 
und Wirkbedingungen Queerer Bildungsarbeit, Ulrich 
Klocke – HU Berlin) 



Statistik 2019
• Onlineabfrage über SurveyMonkey

• Rückmeldungen: 43 Projekte, davon 3 Nicht-Mitglieder

• Ergebnis der Mitgliederbefragung:

• etwa 45.101 erreichte Jugendliche und junge Erwachsene 
(Angaben nicht vollständig)

• etwa 5600 erreichte Erwachsene (Vergleich 2018: 600)

• Etwa über 600 aktive Ehrenamtliche

• Besuchte Einrichtungen: Schulen, FH, Unis, Jugendzentren, 
Ausbildungsbetriebe, Referendar_innen Bildungsstätten und 
sonstige Gruppen (in absteigender Häufigkeit)



Statistik 2019



Statistik 2019
Wie viele Teamer_innen hattet ihr 2019?



Modellprojekt „Bildungs_lücken
schließen“ im Bundesprogramm 
„Demokratie leben!“
• Beginn im Mai 2019: Bewerbung im „Demokratie leben!“-Förderprogramm des 

Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Handlungsfeld 
„Vielfaltgestaltung“ und im Themenfeld „Homosexuellen- und Trans*feindlichkeit“

• Zusage im November 2019

• Projektdauer 2020-2024

• Stärkung und Ausbau der queeren Bildungsarbeit bundesweit, Schließung „weißer Flecken“

• Auf der Landkarte: Unterstützung der Neugründung von Projekten, wo es bislang keine queere 
Bildungsarbeit gibt

• Im Angebot des Bundesverbands: Grundqualifizierungsschulungen, bundesweiter 
Methodenpool

• Erstmals ein hauptamtlicher Mitarbeiter (Tim Holzner, Bundesprojektkoordination, seit April 2020)



Haushalt 2019
Einnahmen Vorjahr

Mitglieds-
beiträge 4.745,5 € 4.050,00

Fördermittel 9.000€ 7.333,00

Einnahmen 7203,80€ 8495,00

Spenden 26.178.01€ 250,00

47.127,31 € 20.128

Ausgaben Vorjahr

Bundesvernetzung 10.523,80€ 10.112,50 

Honorare 3.182,12€ 4854,00

Reisekosten 5552,30€ 3576,86

Öffentlichkeits-
arbeit 430,87€ 2356,65

Verbands-
abgaben 1236,76€ 1251,11 

Versandkosten 225,22€ 576,83

Sonstiges 2462,92€ 413,66 

23.613,99€ 23.141,61

Jahresendergebnis 23.513,32€ - 3.013,61 €



Haushalt 2019 - Großspende
• Spende über 25.000€ von IKEA Deutschland im Rahmen der 

„Regenbogentaschen“-Aktion zum Internationalen Tag gegen 
Homo- Bi- Inter- und Transfeindlichkeit (IDAHOBIT) 2019

• Übergabe im Rahmen eines Bildungsworkshops 
für Auszubildende von IKEA in Bonn

• Verwendung voraussichtlich als einzubringende 
Eigenmittel im Rahmen des Modellprojekts bei 
„Demokratie leben!“



Kassenbericht

Eine Bar-Kasse wird nicht geführt. 

2019 - Konto Eigenmittel

Kontostand 01.01.2019 5.561,38 €

Kontostand 31.12.2019 29.260,53 €

2019 - Konto Modellprojekt
Kontostand 31.12.2019 -22,50 €
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